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e Kommunikations- und Management-Trainerin
(afw Wirtschaftsakademie Bad Harzburg GmbH, 1997)

e Lizenzierte STRUCTOGRAM®-Trainerin
(Deutsches STRUCTOGRAM®-Zentrum, 2004)

e Stress- und Burnout-Beraterin
(burnout akademie Kelkheim, 2014)

e E-Learning-Trainerin
(Online-Weiterbildung, Lecturio, 2016)

Seit 1997 tatig als Trainerin, Dozentin und Beraterin fUr Unternehmen, Behorden,
Beratungsgesellschaften, freie Trager, Hochschulen und Schulen.

Potenzialanalyse und Personlichkeitsentwicklung | Kommunikation und Gesprachsfihrung |
(Nachwuchs-)Fuhrungskrafte-Entwicklung | Die FUhrungskraft als Change-Manager | Selbst-
und Zeitmanagement | Teams entwickeln und erfolgreich fUhren | Mitarbeitergesprache
partnerorientiert fihren | Konflikte und Konfliktmanagement | Moderation und Prasentation |
Stresspravention und Stressmanagement | Probleme I6sen und Entscheidungen treffen |
Lernstrategien und -methoden | Train the Trainer | Karrriereberatung u.a.

Jedes Training ist

e konsequent praxisbezogen und nachhaltig wirksam

e hat einen hohen Praxisanteil, der den Transfer garantiert

e wird direkt als Inhouse-Schulung vor Ort durchgefihrt

e wird durch Teilnehmerunterlagen, Fotoprotokolle und ggf. Videoanalysen unterstitzt.

Alle Themen konnen als Halbtages- und Tagestraining gebucht oder individuell
kombiniert und bedarfsorientiert erganzt werden. Auf Wunsch konnen die Trainings
durch Selbstlern-Material, Webinare und/oder Einzelcoachings erganzt werden.

Individuelle Webinare werden bedarfs- und zielgruppenorientiert konzipiert und erstellt.
Offene Webinare zu den Themen "Erfolgspotenziale der Personlichkeit", "Wie sagich's
meinem Chef?", "Man lernt nie aus — Lerntipps zu maximalem Lernerfolg" und "Wer hat
an der Uhr gedreht — Von Zeitdieben und Storfaktoren" werden regelmalfig angeboten.
Informationen: www.mklimkewitz.de.

Ophagen 13 040.4913218 www.mklimkewitz.de
20257 Hamburg 0177.4913218 training@mklimkewitz.de



